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晨报讯（记者 柯小娇 通讯

员 陈耀军）昨日，厦门金榜公园

内洋溢着欢乐的气氛，100多名

老同志随着“出发”口令，一齐迈

开脚步，健步前行。

这是国网厦门供电公司和

嘉莲街道莲兴社区联合举办的

“社企共建，喜迎二十大”庆重阳

活动里的一幕。活动现场还有

10多名国网厦门供电公司青年

志愿者和社区工作人员，他们忙

前忙后，为活动的安全、顺利开

展保驾护航。

今年5月以来，国网厦门供

电公司综合服务中心党支部、客

户服务中心党支部与嘉莲街道

莲兴社区电业花园小区第二党

支部，以党建“三级联创”方式开

展社企共建，围绕国企退休人员

社会化管理后继续关心关爱老

同志和发挥老同志作用，共同搭

建退休人员“三自一帮”平台，引

导老同志自我管理、自我教育、

自我服务，积极帮助老同志更好

地融入社区，大大提升了退休人

员的获得感、幸福感。

据介绍，联创各方在共建工

作中发挥各自优势，互相促进，

开展了多项工作，包括优化网

络化管理，畅通沟通渠道，打造

自我管理平台，搭建“社区—离

退休中心—老同志”沟通交流

机制，配合社区做好“社区之

星”推荐评选等活动；深化“主

题党日”，制定“五好”公约，打

造自我教育平台，开展“畅谈十

九大以来变化、展望二十大胜

利召开”和“建言二十大”专题

调研等活动；强化志愿服务，发

挥“种子”力量，打造自我服务

平台，配合社区党委成立以电

力退休党员为主力的电力志愿

者服务队，广泛开展“送温暖、

献爱心”活动，打造社区志愿者

服务品牌；同时，引导国网厦门

供电公司文体骨干融入社区，

发挥“种子”力量，协助社区做

好文体健身项目的推广与培

训，带动社区老同志开展小型

多样的文体健身活动，形成自

发有为的活动氛围。

联创三方加强日常沟通联

系，不定期进行成果总结及提升

工作，共同推进退休人员社会化

管理深入开展，共建和谐美好社

区。

社企党建“三级联创”
提升退休人员幸福感

不仅能“线上办”还能上门服务
厦门市社保中心倾力提供便民化的劳动能力鉴定事项服务

1.劳动能力鉴定申请表；

2.核验职工的居民身份证、社会保

障卡或有效身份证明原件；

3.有效的诊断证明、按照医疗机构

病历管理有关规定复印或者复制的完

整病历材料及检查、检验报告；

4.委托书。

1.工伤劳动能力鉴定（初次）；

2.工伤劳动能力复查鉴定(复查)；

3.非因工或因病丧失劳动能力程度鉴定；

4.停工留薪期确认及延长确认；

5.辅助器具配置确认；

6.工伤复发确认；

7.工伤康复治疗确认；

8.医疗依赖确认。
【
小
贴
士
】

晨报记者蔡惜雯通讯员陈志春

“可以网上申请，特殊情况还

能申请上门服务，真是太好了！”

厦门持续推进劳动能力鉴定事项

服务便民化，一名企业人事专员

对此深有体会。

以往，工伤职工进行劳动能

力鉴定，要先到窗口提交申请材

料，再到现场鉴定点接受鉴定，伤

情复杂的还要接受多场次、多科

别的鉴定，耗时费力，要是行动不

便的工伤职工就更麻烦了。

为了让群众少跑路、特殊情

况还不用跑路，厦门市社保中心

发挥信息共享优势，进一步简化

流程，采取多样化受理、多形式鉴

定，让群众办理鉴定事项更加便

利。

咨询方式 多样化
随时随地了解政策

“办理劳动能力鉴定很简

单，办事指南和鉴定标准都在网

上公开，大家可以很方便地查询

到。如果有问题，还可以打电话

直接咨询。”市社保中心劳动能

力鉴定窗口工作人员向办事群

众介绍。

今年以来，市社保中心加大

对鉴定事项的宣传力度，除在福

建省网上办事大厅公布办事指南

和办理流程以外，还在12333社

保咨询热线的基础上，另外开通

对外鉴定专用咨询电话 0592-

7703543；在工伤认定、劳动能力

鉴定、工伤待遇窗口，放置工伤保

险政策办事指引，让群众从工伤

事故申报时就了解劳动能力鉴定

政策；制作鉴定事项办理小视频，

让群众随时随地了解劳动能力鉴

定。

申请方式 多样化
可以“一趟不用跑”

“现在办理劳动能力鉴定实

在是太方便了。”在中建海峡建设

发展有限公司工作的市民黄先生

说，以往办理劳动能力鉴定事项

都要往岛内窗口跑，材料不齐还

得来回跑，现在在网上动动鼠标

就可以申请，非常方便、快捷，职

工也非常高兴。

目前在厦门，申请劳动能力

鉴定有多种方式，既可到窗口办

理，也可在网上申请，还可通过电

话申请，实现“一趟不用跑”。用

人单位或工伤职工无需到鉴定窗

口，通过“厦门市人社局”网站即

可提交鉴定申请；再根据要求上

传材料，通过审核后即可参加现

场鉴定；鉴定结论免费寄送到家，

不必再到窗口领取。

鉴定方式 多样化
提供“上门服务”

针对有的工伤职工存在行动

不便（瘫痪）、无民事行为能力、市

外长期住院无法出院的情况，市

社保中心采取上门鉴定、远程视

频鉴定和委托鉴定等鉴定方式，

更好地为他们服务。

具体来说，对本市因瘫痪或

无民事行为能力，无法到鉴定现

场的工伤职工，市社保中心采取

上门鉴定的方式，由劳动能力鉴

定专家组上门鉴定；对市外长期

住院或不适合长途运送的工伤职

工，则采取远程视频鉴定，或委托

工伤职工所在地的劳动能力鉴定

经办机构进行鉴定。

劳动能力鉴定办事事项

需要提供的材料

晨报讯（记者 林珊珊）近

日，厦门市人社局发布《关于做

好离校未就业高校毕业生就业

见习等工作的通知》。据了解，

厦门市见习补助标准提高至最

低工资标准的110%，以目前厦

门最低工资标准2030元为例，

见习补助标准从原先的 1980

元/月提高到2233元/月。

用人单位在招收就业见习

人员方面，同样享有政策福利。

对见习期满留用率达到50%以

上的见习单位，按留用人数给予

用人单位奖励，奖励标准为每人

每月我市最低工资标准的40%，

即812元。对见习期未满与见

习人员签订劳动合同的，给予见

习单位剩余期限见习补贴的政

策实施期限延续至2022年底。

哪些人群可享受该政策？

记者获悉，厦门生源及在厦大中

专院校（含中等职业院校、技校）

离校2年内未就业的毕业生可

享受此政策。其中，厦门生源毕

业生是指入学前（指考入取得第

一个全日制普通教育学历院校

前，下同）户籍和学籍在厦门市

的普通教育全日制毕业生，在厦

门大中专院校（含中等职业院

校、技校）毕业生暂仅限企业可

申请；离校2年内未就业是指毕

业生申请参加见习前，无用人单

位为其办理过社保、未通过单位

缴纳社保，且距毕业证书记录的

签发时间不超过2年。

据介绍，毕业生就业见习期

限一般为半年，最长不超过一

年。厦门市范围内愿意提供见

习岗位的机关、企事业单位，均

可申请成为见习单位。见习单

位可登录厦门市人社局对公综

合服务平台（http://hrss.xm.

gov.cn/）“就业见习”模块申报

岗位。有意向且符合条件的毕

业生与单位联系对接，单位确认

人选后，须在人员到岗前通过系

统申报人员信息，并经人社部门

审核确认。见习补贴申请及发

放“全程网办”，无需现场办理。

有意参加就业见习的毕业

生，可登录厦门人社局网上办事

大 厅（http://hrss.xm.gov.cn/

wsbs/）“公共查询”模块或厦门

人才网首页“招聘毕业生”模块

查看见习岗位信息，并与单位联

系报名。

厦门市还将扎实做好“离校

未就业高校毕业生服务攻坚行

动”“就业援助暖心活动”，促进

离校未就业高校毕业生尽快就

业。更多详情可通过厦门市人

社局网站(http://hrss.xm.gov.

cn/)查看。

厦门提高就业见习补助标准

“税务蓝”披上“志愿红”
晨报讯（记者 白若雪 通讯

员江肖玮张逸君）近期，厦门市

税务局第三税务分局组织人员

积极参与洁净家园活动，助力城

市以整洁靓丽的面貌迎接国庆

佳节。

活动中，“税务蓝”披上了

“志愿红”，检查办公场所、无物

业小区楼道、消防通道及周边区

域并及时进行清洁，还认真细致

地擦拭了垃圾箱、公交候车亭、

广告牌等公共设施。厦门市税

务局第三税务分局税务人员小

张介绍：“接下来，我们将因地制

宜，持续发力，不断丰富活动形

式，积极为争创全国文明典范城

市贡献税务力量，提升市民群众

的获得感、幸福感和安全感。”


