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晨报记者林爱玲

通讯员刘红黄涵

创新是引领发展的第一动

力，保护知识产权就是保护创

新。思明区人大履职尽责勇担

当，以人大监督强化知识产权保

护，为创新发展保驾护航。近日，

思明区人大常委会组织区人大代

表视察调研区“两院”（思明区人

民检察院和思明区人民法院）知

识产权司法保护工作，通过现场

调研和座谈交流，深入了解思明

区知识产权司法保护工作情况。

视察调研
深入了解拓视野

区人大代表一行实地察看了

区人民检察院知识产权协同保护

中心，现场观摩了区人民检察院

全国首创的跨区域、跨部门、跨层

级的线上线下知识产权保护协同

平台。

在随后进行的座谈交流会

上，代表们分别听取了区人民法院

知识产权审判工作汇报和区人民

检察院知识产权检察工作汇报。

近年来，在区委的坚强领导、

人大的有力监督和上级法院的正

确指导下，在社会各界的大力支

持下，区法院紧紧围绕区域发展

大局，主动服务和融入新发展格

局，通过推进知识产权审判工作

现代化，有效回应新质生产力新

命题，以实际行动为发展新质生

产力提供司法保障。2023年，民

三庭被最高院授予“人民法院知

识产权审判工作先进集体”荣誉。

区检察院发挥自2011年起

集中管辖全市涉知识产权刑事一

审案件的优势，聚焦海丝中央法

务区、自由贸易试验区、国家自主

创新示范区等多区叠加的区位特

色，主动服务保障新质生产力发

展，积极助力营造法治化营商环

境，深入推进知识产权检察综合

履职，为打造知识产权保护首善

之区、服务创新驱动发展贡献检

察力量。

座谈交流
献计出力提质效

听取了“两院”关于思明区

知识产权司法保护工作的相关

汇报后，代表们踊跃发言，围绕

网络侵权、恶意诉讼、惩戒管理、

商业秘密保护等进行更深入的

了解。

同时，代表们建议，要加大知

识产权保护的宣传力度，推动知

识产权保护进企业、进园区、进社

区等，畅通知识产权保护点对点

普法宣传渠道，提高普法宣传精

准度；司法部门和行政部门要进

一步联动协作，加强监督、举一反

三，结合企业合规改革，进一步保

护企业的知识产权，持续优化营

商环境；要及时探索、总结，把思

明区知识产权司法保护工作的品

牌做得更有特色。

针对下一步的工作，区人大

常委会副主任龚佶提出“加大宣

传力度”“依法严厉打击侵犯知识

产权的违法犯罪行为”“为知识产

权的司法保护积极提供专家辅

助”等三点建议。

强化监督
为创新“定价”“赋权”

记者了解到，思明区人大一

直高度关注知识产权司法保护工

作。除了本次视察调研外，4月-

5月，区人大常委会还先后组织部

分人大代表旁听区法院涉知识产

权民事案件庭审，参加检察开放

日活动，走访部分企业，了解企业

经营中知识产权相关问题。5月

底，区人大常委会还将专题听取

“两院”关于知识产权的审判、检

察工作情况，充分发挥人大监督

力量，强化知识产权保护，为创新

发展保驾护航。

知识产权保护没有最好只有

更好，思明区人大常委会将继续

依法履职、依法监督，为知识“定

价”、给创新“赋权”，进一步激发

全社会创新创造活力，助推思明

区经济社会高质量发展。

晨报记者林爱玲

通讯员吴长城黄涵

怎样发展和谐劳动关系？如

何推动劳动关系公共服务样板站

点培育，切实提升思明区基层劳

动者的幸福感？

近日，根据2024年思明区人

大常委会议题安排，区人大常委

会组织人大代表对区政府培育基

层劳动关系公共服务站工作情况

进行视察调研。

走访调研
了解服务站点建设情况

走进思明区新就业形态基层

劳动关系公共服务站（厦门市新

就业形态劳动者权益保障服务思

明分中心），只见文体活动室、心

理咨询室、案件调解室等一应俱

全。经过服务站工作人员解说，

区人大代表了解到，该服务站由

区人社局联合区总工会等单位共

同建立，旨在促进辖内新就业形

态劳动者体面劳动、舒心工作、全

面发展。

“公共服务站常设服务窗口5

个，为新就业形态劳动者提供一

体式融合服务。”服务站工作人员

介绍，自成立以来，服务站着力开

展劳动权益保障、普法宣传和职

工关爱等各项工作，取得丰硕成

果。

2023年，该服务站共联合化

解新就业形态劳动纠纷215起；

立案审结劳动争议仲裁案件81

件；全年累计开展普法活动 22

场，提供法律服务700余人次；宣

传覆盖企业6000家次；举办“送

服务、送清凉、送知识、送关爱”系

列公益活动 54场，服务劳动者

4000余人次；为226名骑手发放

“平安返厦”补贴10万元；开展高

温慰问惠及500余人，免费健康

体检惠及360人……

在思明区观音山商务区基层

劳动关系公共服务站，劳动争议

调解室、心理咨询室、多功能室等

功能齐全的活动阵地同样让代表

们连连点赞。

通过现场走访，代表们了解

到，该基层劳动关系公共服务站

由区人社局联合区总工会等部

门，依托观音山职工服务站共同

打造，于2023年5月成立。服务

站成立以来，扎实开展企业用工

合规指导、劳动权益普法宣传、劳

动争议预防调处和职工关心关爱

服务，覆盖观音山国际商务营运

中心1570多家企业。2023年举

办3期企业薪酬体系建设指导培

训班，覆盖企业100家次；举办2

期企业劳动用工管理指导活动，

覆盖企业170家次；推动辖内14

家企业签订工资集体协商合同。

2023年，该服务站化解观音山商

务区劳动纠纷案件12起；走访企

业宣传指导371家次，发放宣传

材料700余份……

献计献策
助力构建和谐劳动关系

视察调研，深度走访，思明区

培育基层劳动关系公共服务站工

作可圈可点，获得代表们一致点

赞。代表们指出，基层劳动关系

公共服务站点，是畅通劳动关系

公共服务“最后一公里”的有效途

径，是防范化解劳动关系风险矛

盾、提高基层劳动关系治理能力

的重要抓手。

对于进一步提升思明区观音

山商务区基层劳动关系公共服务

站点，代表们建议，可实行社区、

园区和街道劳动关系“自我管理、

自我调节、自我服务”；持续丰富

站点服务内容，包括但不限于在

劳动就业、劳动法律宣传援助咨

询、集体协商和企业民主管理指

导、劳动纠纷调解、职工心理疏导

等方面开展综合性的构建和谐劳

动关系工作指导服务；加大对站

点的宣传力度，让更多基层劳动

者知道服务站这一平台阵地。

主动担当、履职作为。思明

区人大将切实发挥人大监督作

用，助推劳动关系公共服务样板

站点培育，加强加快畅通服务职

工“最后一公里”。

依法监督 强化知识产权保护
思明区人大为创新发展保驾护航

思明区人大常委会开展监督，推进基层劳动关系公共服务提升

畅通服务职工“最后一公里”

思明区人大代表一行围绕该区知识产权司法保护工作开展座谈交流。思明区人民检察院供图

思明区人大代表视察调研思明区新就业形态基层劳动关系公

共服务站。 记者王世伟摄


