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保险聚力 暖心护航伴前行
厦门保险业公益活动举办，多家保险机构参与，让保险知识走入人心

人保财险厦门市分公司：

普惠保险 造福鹭岛新市民

晨报记者白若雪

昨日下午，2026年“7·8全国

保险公众宣传日”厦门保险业公

益活动在京东MALL湖里店举

办。一场融合文艺汇演、有奖问

答、互动体验的公益盛宴，让保险

知识走出条款、走入人心。

活动以“奋进‘十五五’保险

让前行更有底气”为主题，聚焦风

险减量与抗灾救援、科技保险、养

老保险、农业保险、保险服务新市

民需求等五大重点领域，通过科

技+服务双引擎，让保险知识可

感、可知、可及。

本次活动由海西晨报社主

办，厦门市湖里区城市青年发展

中心、鹭岛浪花艺术团协办，京东

五星电器集团（厦门）商贸有限公

司提供场地支持，得到了厦门市

保险行业协会、厦门市保险学会

以及人保财险厦门分公司、中国

人寿寿险厦门市分公司、中国人

寿财险厦门市分公司、中国太保

寿险厦门分公司、中国太保产险

厦门分公司、平安人寿厦门分公

司、平安产险厦门分公司、富邦财

产保险有限公司、君龙人寿保险

有限公司、泰康人寿厦门分公司、

中银保险厦门分公司等机构的全

力支持。

边听边学寓教于乐
活动在器乐合奏《圆舞曲联

奏》的欢快旋律中拉开序幕。鹭

岛浪花艺术团乐队的演奏，如轻

盈舞步般奏响城市脉搏，恰似保

险为奋斗者前行注入底气。随

后，男声独唱、女声独唱、电吹管

独奏、木管重奏等节目轮番上演，

用深情演绎传递守护与温暖。

各保险机构互动专区人头攒

动。扫码答题、金融拼图等游戏

将风险防范知识融入轻松体验；

市民现场扫码，可线上直观感受

风险场景，更有专业工作人员面

对面回应市民咨询。市民参与互

动，不仅能领取环保袋、清凉扇、

遮阳伞、保温杯等实用礼品，还能

轻松掌握保险保障的实用技巧。

“我今天学到了很多实用的

防诈骗知识，一定会牢记‘三不一

多’原则：不轻信、不透露、不转

账、多核实。”参加活动的黄女士

表示。

智慧问答乐趣满满
活动现场设置的有奖问答环

节成为市民互动热点。来自人保

财险、平安人寿、平安产险、太平

洋产险、中银保险等机构的专业

题目，将保险知识、金融反诈常识

融入趣味互动中。“保险犹豫期主

要适用于哪类保险？”“发生保险

事故后，第一时间应当怎么做？”

这些实用问题引发市民踊跃参

与，在欢笑中筑牢风险防范意识。

近年来，厦门保险业积极践

行金融工作的政治性、人民性，在

服务地方经济社会发展中彰显责

任担当。未来，厦门保险业将积

极融入“十五五”发展规划，持续

发挥经济减震器和社会稳定器功

能，提升服务实体经济质效，并以

更多元的形式开展金融教育宣传

活动，提升金融知识普及度，切实

增强人民群众的获得感、幸福感、

安全感，为厦门高质量发展贡献

保险力量。

晨报记者白若雪通讯员杨帆

树立和践行正确政绩观，切

实破解新市民与灵活就业群体风

险保障难题，中国人民财产保险

股份有限公司厦门市分公司（以

下简称“人保财险厦门市分公

司”）自2025年5月正式启动“安

宝保”普惠保险项目以来，聚焦小

散工程与零星作业安全治理痛

点，以一份份保得起、赔得快、防

得早的普惠保险，把“人民保险

服务人民”的初心使命融入基层

治理，用金融温度守护鹭岛万千

奋斗者的前行之路。

以群众获得感为最终度量衡

长期以来，家庭装修、空调安

装、广告牌更换、市政管护等小散

工程与零星作业具有点多面广、

工期零散、人员流动大的特点，高

处坠落等安全事故曾长期困扰基

层治理。从业者多为进城务工人

员与新市民，风险保障几近空白，

事故易引发纠纷与信访矛盾。

面对保费低、风险高、管理难

的商业逻辑困局，人保财险厦门市

分公司毅然选择“算民生大账”：正

确政绩观的核心在于为人民出政

绩、以实干出政绩，因此，公司坚持

以群众获得感为最终度量衡。在

这种理念驱动下，人保财险厦门市

分公司主动融入湖里区安全生产

治本攻坚三年行动，与应急、住建、

工会、财政等部门历时一年联合攻

关，把保险的经济减震器和社会稳

定器功能精准嵌入基层安全治理

末梢，探索出全国首创的“保险+

监管+补贴+科技”四位一体综合

治理方案。

把群众受益作为第一标准

2025年，人保财险厦门市分

公司启动“安宝保”普惠保险项

目，把“群众能不能受益”作为第

一标准。

产品让利，降的是门槛，暖的

是人心。小散工程按造价阶梯收

费，保费不超项目总额1%，每人

最高理赔50万元；零星作业按天

投保，每人每天不超10元，最高

理赔20万元。区总工会补贴保

费50%，2026年升级方案个人最

低每天仅需1元。这不是商业让

利，而是把金融工作的政治性、人

民性落实到定价机制中。

科技赋能，减的是麻烦，增的

是效率。投保通道嵌入“i厦门”

政务服务平台，扫码申报、在线支

付即可完成；990秒强制安全教

育视频，推动安全意识从软要求

变为硬约束。

风险减量，变的是理念，守的

是安全。分公司专业安全巡查团

队，累计开展16轮现场排查、发

出风险提示8500余家次，推动服

务从事后补偿向事前防控转型。

政府兜底，稳的是预期，强的

是信心。区政府设立50万元风

险兜底资金，保险机构保本微利

运营，构建企业主动保、政府引导

保、保险专业保的共治新格局。

累计提供超200亿元保障

截至2026年3月，“安宝保”

累计承保758单，覆盖作业人员

超6万人次，引导超600家企业

规范投保，提供风险保障超200

亿元；覆盖湖里区全部街道，开展

专项培训20余场，25家国家级媒

体专题报道，获评湖里区2025年

度“改革创新奖”一等奖，纳入区

政府工作报告，在厦门全市推广，

计划在福建全省复制。

更深刻的变化在人心。新景

地大厦物业公司主动将物业职责

范围内的高处作业全部纳入申报

投保，还督促业主把保险写进装

修合同。“安宝保”完善了城市安

全管理逻辑，映照出“人民至上”

的城市温度。

征程万里风正劲，重任千钧

再出发。人保财险厦门市分公司

牢固树立和践行正确政绩观，深

化“安宝保”内涵，推动风险减量

服务向社区治理、乡村振兴等领

域延伸，以“保险+”模式赋能城

市精细化管理。未来，人保财险

厦门市分公司将以更扎实的行动

践行金融工作的政治性、人民性，

让保险的暖流浸润鹭岛每个角

落，为厦门高质量发展筑牢安全

底座，为“让人民生活更美好”的

时代答卷写下人保注脚。
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